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Conseil d’établissement 2023-2024 

LE MARDI 16 janvier 2024 

à 18h30 en personne et en visioconférence (Teams) 

1. Prise des présences et vérification du quorum 

Les membres en présence à l’ouverture de la dernière séance, à 18h35 formant quorum, 

l’assemblée est déclarée régulièrement constituée. Monsieur Mohamed Rezgui agira comme 

secrétaire pour la séance. 

 

 

  PRÉSENT ABSENT 

MEMBRES PARENTS Simon Landry (Président)           X  

Katia Bassila X  

Jo Zhou  X  

Sanaa El Bakkali X  

Laura Bano X  

Cynthia Pietrovito            X  

SUBSTITUTS PARENTS 
 

Jeanne Tugault X  

Nadia Nasra X  

Annie-Claude Desroches X  

MEMBRES DU PERSONNEL Alia Kilzi X  

Janine Préfontaine X  

Karine Lagacé  X  

Florence Pelchat-Fortin X  

Maya Sader X  

Jérémie Pelbois-Martineau X  

SUBSTITUTS DU PERSONNEL Josée-Lynn Karam X  

Joanne Paradis X  

MEMBRES DE LA COMMUNAUTÉ Mohamed Rezgui X  

DIRECTION (EX OFFICIO) Caroline Bleau X  

DIRECTION ADJOINTE (EX OFFICIO)  Émilie Guestier  X  a mis en forme : Police :Candara, 11 pt
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2. Période de questions du public 

Aucune question n’a été reçue, ce qui dispose du point. 

3. Adoption de l’ordre du jour 

Proposé par: Sanaa El Bakkali 

Appuyé par: Laura Bano 

4. Lecture et adoption du procès-verbal du 7 novembre 2023  

Proposé par : Karine Lagacé 

Appuyé par: Cynthia Pietrovito 

5. Suivi aux procès-verbaux :  

5.1 : Parascolaires : traité au point 6.3  

5.2 : Stationnement : le formulaire destiné au personnel de l’école a été préparé et un rappel 
pour le suivi de compilation serait à faire par la direction de l’école. 

5.3 : Code Argent : la direction fera le suivi pour s’assurer que les nouveaux enseignants au-
ront une trousse de formation concernant les mesures de sécurité et confinement.  

6. Discussion/points à retenir sur les procès-verbaux des différents comités : 

6.1 : Comité de parents : la dernière réunion prévue a été reportée au 25 janvier 2024. 

6.2 : OPP : Les denrées alimentaires sont en classe. La période de collecte est prolongée 
jusqu’au 16 février. 

6.3 : Comité parascolaire : Nicolas Éric Marquis présente les plus récents développements 
concernant le programme d’activités parascolaires de l’école. La programmation pour la pro-
chaine session sera reçue dans les prochains jours. Les activités débuteront à la mi-février. 

6.4 Fondation : la direction a reçu la confirmation du solde disponible ( 32 000$) qui serait ré-
servé principalement pour la programmation, du matériel pour les classes et du matériel de 
sciences.. 

           7.  Correspondance à l’endroit du conseil d’établissement.  

               Aucune correspondance reçue par le Conseil d’Établissement. 
  

Commenté [CB1]: Changer pour la programmation, du matériel 

pour les classes et du matériel de sciences. 
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8. Budget : reddition de compte 2022-2023  

La direction présente les rapports financiers de 2022-2023. 

Résolution : « Adoption de la réddition de compte du budget 2022-2023 » 

Proposé par : Xiaozhou (Joe) Zhou 

Appuyé par : Sanaa El Bakkali 

Adopté à l’unanimité. 

              9. Budget 2023-2024 

Ce point n’a pas été abordé car le budget doit être révisé suite à la grève. La direction fera un 
suivi après la révision du budget lors du prochain conseil. 

10. Demande pour le fonds à destination spéciale  

Résolution : 

« Que le Conseil d’établissement de l’école St-Clément-Est approuve les dépenses suivantes                                   
avec le fonds à destination spéciale de l’année 2023-2024 pour un total de 2 850$ »: 

1. Frais de jardinage 2 673$ (facture de 2022-2023 non payée) 

2. Étampes de rétroactions imagées et positives 4 e année 177$ 

Solde après affectation : 408$. 

Proposée par: Laura Bano   

Appuyée par: Annie Claude Desroches 

Adopté à l’unanimité  

11. Réduction exceptionnelle pour les frais de garde et scolaire pour des raisons humanitaires 
pendant l’année 2023-2024 

Résolution :  

« Que le Conseil d’établissement de l’école St-Clément-Est approuve une réduction exception-
nelle à 50% des frais de garde pour des raisons humanitaires en respectant les critères sui-
vants » : 

1. La famille ou un enseignant fait une demande d’aide financière. 

2. La famille a vécu une catastrophe ou un évènement exceptionnel (feu, guerre, mala-
die mortelle, réfugiés, violence familiale, etc.). 

Proposée par: Cynthia Pietrovito 

Appuyée par: Annie Claude Desroches 

Adopté à l’unanimité  
  

Commenté [CB2]: Ajouter: car elle doit le réviser en raison de 

l’impact de la grève. 

Commenté [CB3R2]: Je ne comprends pas trop cette expression, 

mais il restera 408$ dans ce fonds après ces deux dépenses. 

Commenté [CB4]: 1.Il manque le no 2 qui correspond à la 

situation présente: «La famille a vécu une catastrophe ou un 
évènement exceptionnel (feu, guerre, maladie mortelle, réfugiés, 

violence familiale, etc.).» 
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12. Informations de la direction 

La direction fait un retour sur le travail ayant été effectué pendant la période de grève par le 
personnel permanent de l’école et du service de garde, notamment : 

• Révision du protocole de classement pour les classes d’accueil ainsi que celui de l’in-
tégration en classe régulière; 

• Révision du protocole-école qui encadre la gestion des crises comportementales 

• Travail par les T.E.S. sur une planification de l’enseignement de la gestion des conflits 
et l’intimidation sur cinq ans (préscolaire à 4e année), en y intégrant les différents pro-
grammes que nous avons: Vers le Pacifique, Moozoom et les ateliers sur l’intimida-
tion. 

• Revitalisation du local « fablab »; 

• Allégement des informations sur les Chromebooks  

• Planification de l’enseignement des compétences numériques; 

13. Varia 

Des parents souhaiteraient que Netmath soit accessible à toutes les classes puisque c’est gra-
tuit pour les élèves du CSSMB. Les enseignants présents étaient d’accord pour le faire et le 
sujet sera abordé en assemblée générale. 

14. Informations du service de garde  

Maya Sader ajoute qu’un ménage au niveau des jeux a été effectué au service de garde pour 
une meilleure répartition. Également, la programmation des activités a été revue afin de les 
rendre accessibles sur Teams. 

 

15. Levée de l’assemblée 

L’ordre du jour étant épuisé, l’assemblée est levée à 20h29 

Proposé par : Sanaa El Bakkali 

Appuyé par : Annie-Claude Desroches  

Commenté [CB5]: Remplacer le mot effectue par fait (deux fois 

effectue) 
 

C’est le protocole-école qui encadre la gestion des crises 

comportementales. (pas avec Moozoom) 
Les T.E.S. ont travaillé une planification de l’enseignement de la 

gestion des conflits et l’intimidation sur cinq ans (préscolaire à 4e 

année), en y intégrant les différentes programmes que nous avons: 
Vers le Pacifique, Moozoom et les ateliers sur l’intimidation. 

 

 
Il manque le point Netmath: Des parents souhaiteraient que Netmath 

soit accessible à toutes les classes puisque c’est gratuit pour les 

élèves du CSSMB. Les enseignants présents étaient d’accord pour le 

faire et le sujet sera abordé en assemblée générale. 
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